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El líder consciente y sus creencias  



¿Cómo reacciono ante…

… el conflicto?

… ante la crítica?

… ante el reto y el cambio?



Transformación 
Personal

Consciencia

Dirigir con 
Éxito



El éxito…

¿Qué es?

¿Cómo lo mido?

¿Felicidad o Satisfacción?

¿Cuánto dura el efecto?

¿Por qué lo quiero?



¿Qué me mueve?

¿Qué hace que me levante todos los días?

¿Disfruto lo que hago?

¿Por qué quiero lo que quiero?



¿Recuerdas a dónde quieres llegar?

¿Qué comportamientos tengo que 
no me ayudan a llegar ahí?



¿Qué has hecho para cambiarlos?

¿Por qué es difícil cambiar?



¿Qué color veo?





¿Qué es una creencia?

Algo que aceptas como VERDADERO

No necesariamente son ciertas 

Siempre buscamos evidencia (inconsciente)

Y cuando la encontramos, refuerza la creencia



Es la forma en que YO 

creo que funciona el mundo



Y el problema no es la creencia en si

sino que me engancho a ella



Locura es hacer la misma 
cosa una y otra vez 
esperando lograr resultados 
distintos

- Albert Einstein



¿Qué creencias tengo…

… de mí?

… de mi equipo?

… de mi jefe?

… de la empresa?



Mis creencias 

¿me sirven o me limitan?



¿Quiero experimentarlo diferente?

Observa tus reacciones… hablan de tus creencias

Hazte consciente y DECIDE reaccionar distinto

Auto-responsabilidad

De víctima a maestro



Introspección Final



Como SOY hoy… ¿me permitirá 

alcanzar mis metas de la manera 

más eficiente?



¿Cómo pasar de víctima a maestro?

¿Qué es lo mejor que puedo hacer…

… con lo que tengo …

… y en donde estoy?

#TodoComienzaConmigo



Si quieres que las cosas 
cambien, tú tienes que 
ser el cambio

- Jim Rohn



Actividad sugerida

Documental I AM 
– Tom Shadyac



Comentarios Finales



Contenidos del Seminario

www.hectormurguia.com/ironcast



Gracias!
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